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Preambule

Zakladnimi hodnotami, které ma ctit kazdy zamé&stnanec statutdrniho mésta Ostravy zatazeny
do Utadu m&stského obvodu Mariénské Hory a Hulvéaky (déle jen ,,zaméstnanec®), jsou:

a) vytvafeni, udrZzovani a prohlubovani divéry vefejnosti,

b) dodrZovani zakonnosti rozhodovani a dal$ich postupt,

c) rovny piistup ke v8em subjektim pfi vytizovani afednich zaleZitosti.

Utelem Etického kodexu zaméstnanct statutdrniho mésta Ostravy zafazenych do Utadu
méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky (déle jen ,,Kodex*) je vymezit a podporovat
Zédouci standardy chovani zaméstnance ve vztahu k vefejnosti a spolupracovnikim.
Zaméstnanec zachovava uctu a loajalitu k Ceské republice, jakoZ i ke viem ob&antim.

Clanek 1

Zakonnost

1. Zaméstnanec plni tkoly vefejné spravy v souladu s ustavnim pofadkem, se zikony,
ostatnimi pravnimi predpisy, mezindrodnimi smlouvami, kterymi je Ceska republika
vazéna a vnitinimi pfedpisy ufadu.

2. Pii plnéni kol vefejné spravy jednd zaméstnanec pouze v rozsahu svéfené pravomoci
méstskému obvodu Maridnské Hory a Hulvaky (zakonem, obecné zavaznymi vyhlaskami
statutarniho mésta Ostravy, zastupitelstvem nebo radou mé&stského obvodu) a v souladu
s jejim ucelem.

Clanek 2
Spravni uvazeni

1.V mezich zékona zaméstnanec vZdy voli nejvhodngjsi postup s ohledem na vefejny zdjem
a na rozhodné okolnosti konkrétniho pfipadu.

2. Disledné dba na to, aby rozhodnuti nemohlo byt vnimano jako nespravedlivé.

Do prav osob zasahuje jen na zaklad€ zékona v rozsahu nezbytné nutném.

4.  Pfi volbé nejvhodnéjsiho postupu zamé&stnanec respektuje zdkon a souasné téZ koncepce,
priority a cile méstského obvodu Marianské Hory a Hulvéky, jeho vnitini predpisy
a pokyny nadfizenych.
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Clanek 3

Zdvorilost a profesionalita

Vykon vetejné spravy je sluzbou veiejnosti.

Zaméstnanec vykonava vefejnou spravu na vysoké odborné urovni, kterou si pribézné

prohlubuje studiem. Za kvalitu své prace je osobné odpovédny.

3. Zaméstnanec odpovida za pribéZné zvySovani svych odbornych znalosti a dovednosti,
které ucelné vyuziva pti své praci.

4. Zaméstnanec predava nabyté odborné znalosti a zkuSenosti svym spolupracovnikiim.

5. Zaméstnanec je loajalni vi¢i nadtizenym pracovnikiim, uznava jejich znalosti, dovednosti
a respektuje jejich rozhodnuti.

6. Je-li zaméstnanec nadiizenym pracovnikem, jednd viéi podiizenym dilstojné a s uctou,
neptipousti psychicky natlak, nedopousti se slovnich urazek.

7. Vuci svym spolupracovnikiim se zaméstnanec chové korektné a kolegialné.

8. Ve vztahu k vefejnosti jednd zaméstnanec s nejvy$§i mirou zdvofilosti, vstficnosti,

ochoty a bez jakychkoli pfedsudki (bez ohledu na pohlavi, v&k, etnicky a socidlni ptivod,

zdravotni a rodinny stav, narodnost, majetkové poméry, viru, ndboZenstvi, politické

smy$leni, sexualni orientaci aj.). Snazi se maximalné pomoci a v ramci svych kompetenci

nalézat feSeni prednesenych problematik. V prib&éhu jedndni se maximélné vénuje

klientovi, je pozorny a vnimavy, naslouchd a nabizi feSeni.

N —

Clanek 4
Nestrannost

1. Zaméstnanec dba na to, aby jeho rozhodovani bylo objektivni, nestranné a v souladu
s vefejnym zajmem. P¥i rozhodovani nesmi preferovat osobni ¢i skupinové zajmy, ani se
nechat ovlivnit pozitivnimi ¢i negativnimi vztahy ke konkrétnim osobdm. Dale se také
zdrzi vSeho, co by mohlo ohrozit diivéru v nestrannost jeho rozhodovani.

2. Ve shodnych nebo podobnych p¥ipadech postupuje zaméstnanec tak, aby v jednotlivych
fizenich nevznikaly rozdily, které neni moZno odiivodnit objektivnimi skute¢nostmi.

3. Zaméstnanec vystupuje vuéi vSem subjektim tak, aby je neuvadél v omyl a ani je
neposkozoval.
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Clanek 5
Ziasada rychlosti a efektivity

1. Zaméstnanec vyfizuje pracovni zaleZitosti s nejvy$$i mozZnou pili, bez zbytednych
pritahd.

2. Pfi plnéni svéfenych ukoll postupuje zamé&stnanec tak, aby nikomu nevznikaly zbyte&né
néaklady.

3. Zaméstnanec dba na dodrZovani lhit dle pfislusnych pravnich piedpisti a informuje
podatele o postupu vyfizovani podani a ptedpokladaném terminu vyiizeni.

Clanek 6
Stiret zajmu

1. Zaméstnanec svym jednanim ptedchazi situacim, ve kterych by byl vystaven moZnému
stfetu svého soukromého zajmu a zastavané pracovni pozice.

2. Zaméstnanec nesmi ohrozit vefejny zajem tim, Ze se bude odvolavat na svou pozici nebo
funkci ve vécech, které nesouviseji s plnénim jemu své&fenych kol pti vykonu veiejné
spravy.

3. Zaméstnanec se neti¢astni Zadné Cinnosti, kterd se nesluduje s fadnym vykonem jeho
pracovnich povinnosti nebo tento jeho vykon omezuje a pokud si neni jisty, projedna
zalezitost se svym nadfizenym.

Clinek 7
Korupce

1. Zamé&stnanec nesmi pfi svém rozhodovani a v souvislosti s rozhodovanim ve vécech
obecného z4jmu pfijimat ani vyZadovat dary ¢i jind zvyhodnéni pro sebe nebo n&koho
jiného, poptipadé jakymkoli jinym zpiisobem pfipustit ovlivnéni plnéni jemu svéfenych
ukolil v oblasti vefejné spravy, objektivniho hodnoceni véci a nestranného rozhodovani.

2. Zaméstnanec jednd tak, aby se pii plnéni jemu své&fenych ukolt v oblasti vefejné spravy
nedostal do postaveni, ve kterém by byl zavazan oplatit sluzbu &i laskavost, kterda mu byla
prokazana.

3. Zaméstnanec se vyvaruje vytvafeni zndmosti, vztahll vzajemné zavislosti a nepatfi¢ného
vlivu jinych osob (klientelismus), jeZ by mohly ohrozit jeho nestrannost.

4. Jakékoliv korupéni jednani nebo podezieni na takové jednani, o kterém se zamé&stnanec
dozvi hodnovémym zpiisobem, je povinen ozndmit svému nadiizenému nebo organu
¢innému v trestnim fizeni.

5. Zaméstnanec se podili na vytvateni protikorup&niho prostiedi.
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Clinek 8
Informace veiejnosti

1. Kazdy zaméstnanec poskytuje pii plnéni svych tukolti pravdivé, Uplné a ovéiené
informace.

2. Pfi ustnim nebo pisemném jedndni se vSemi subjekty je vzdy ochoten, i opakované,
poskytnout informace o jejich pravech a povinnostech.

3. Informace o ¢innosti organti méstského obvodu mize zaméstnanec sdélovat nejdiive
po rozhodnuti pftislusného organu méstského obvodu a pouze v souladu s timto
rozhodnutim.

Clinek 9
Verejna ¢innost

1. Zaméstnanec nevykonava zadnou vetejnou &innost, ktera by mohla narusit davéru
veifejnosti v jeho schopnost nestranné plnit tkoly vefejné spravy.

2. Zaméstnanec se v soukromém Zivoté vyhyba takovym ¢innostem, chovani a jednani,

které by mohly snizit dGvéru ve vetfejnou spravu v oéich vetejnosti nebo dokonce zavdat

pti¢inu k jeho ovliviiovéani.

Zaméstnanec jedna tak, aby jeho chovani piispivalo k dobré povésti jeho zaméstnavatele.

4. Zaméstnanec pii vykonu vefejné spravy vystupuje a jedna politicky nestrannym
zplsobem.

W

Clanek 10

Reprezentace

1. Zaméstnanec se pii volbé odivani fidi pravidly etikety, dba, aby byl odév &isty, bezvadny
a distojny jeho profesi.

2. Pravidla chovani zaméstnance se ¥idi obecnymi zdsadami etikety.

3. Zaméstnanec jednd skazdym ohleduplné, zplisobem piiméfenym jeho socidlnim
schopnostem a komunikaénim potfebdm a respektuje jeho individualitu. Veskera jednani
s dot¢enymi osobami vede taktné a zptsobem, ktery respektuje distojnost té€chto osob
a zachovani jejich dobrého jména.

4. Zaméstnanec prostiednictvim svého jednani a vystupovani podporuje diivéryhodnost
a vaznost ufadu.

Pfemyslovcl 63, 709 36 Ostrava IC 00845 451 DIC CZ 00845 451 il i
5/6 www.marianskehory.cz Cislo Giétu 27-1649321399/0800 OST RAVA oo
MARIANSKE HORY
A HULVAKY



6/6

7_. 2 Statutarni mesto Ostrava Eticky kodex
¢ Ufad méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky

Clanek 11

Zavéreéna ustanoveni

[—

Zaméstnanec aktivné podporuje etické jednani dle tohoto ,,Kodexu®.

PoukaZe-li zamé&stnanec na neetické chovani jiného zaméstnance na tfadg, nebude mit

toto jeho jednani negativni diisledky v pracovnépravnich vztazich.

3. Ve vSech piipadech, kdy by mohla vzniknout pochybnost, zda zamé&stnanec postupuje
v souladu s timto ,,Kodexem®, informuje svého nadfizeného a postupuje dle jeho pokyni,
neni -li ,,Kodexem* stanoveno jinak.

4. Pfi poruSeni ustanoveni , Kodexu“ se postupuje stejnym zpisobem, jako pfi poruSeni
piisludnych ustanoveni zékond, které reguluji chovani zamé&stnanctl.

5. ,Kodex* navazuje na Usneseni vlady ¢&. 331 ze dne 9. kvétna 2012 — Eticky kodex

Gfednikli a zaméstnancii vefejné spravy. Toto usneseni vlady bude kazdym

zam&stnancem  statutdrniho mésta Ostravy zafazenym do Utadu méstského obvodu

Marianské Hory a Hulvaky respektovano.

o

V Ostravé dne 20. kvétna 2013

4 (/‘/l
M/gr. Pavla Uhrova
tajemnice UMOb MHaH
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